
事業所における自己評価総括表（2025年度） 
 

事業所名 発達支援教室レッツ（保育所等訪問支援） 

自己評価表作成日 ２０２６年 4 月２２日 

自己評価総括表の担当者 西口 毅 

 

 

 実施期間 有効回答数（回答者数） 有効回答数（対象者数） 

保護者評価 2026 年 3 月 23 日～4月 10 日 5 7 

自己評価 2026 年 3 月 23 日～4月 10 日 2 2 

施設評価 2025年 12月 8日～12月 26日 3 ４ 

 

 

各評価を受けて、事業所内で分析した強みと弱み 

事業所の強みだと思われることや、より強化・充

実を図ることが期待されること。 

事業所の弱みだと思われることや、課題、改善が

必要だと思われること。 

保護者、訪問先から、支援に満足いただけている

という評価を頂いた。 

アンケートからは読み取りにくくはあるが、人員

の増員は課題である。 

 

 

過去の取り組みや、課題の振り返り 

工夫していることや、意識的に行っている取り組

みなど。 

事業所の抱える課題の要因など。 

保護者への丁寧な連絡を心がけている。 

訪問先と、支援内容や情報の共有を効率的に行う

ことを意識している。 

支援の質を第一に考え、職員育成、研修を考える

と、容易に増員はできない。 

 

 

さらなる充実と改善への取り組み 

さらに充実を図るための取り組みについて。 改善に向けて必要な取り組みや、工夫について。 

アンケートでは、とてもいい評価を頂けた。支援

の質を保っていくために、支援会議、研修、研究

の内容にこだわっていきたい。 

職員の育成や配置について、長期的な視点で社内

体制を構築していく。 

 


